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Lancement du balado « Récits de rencontre » du RQDS 

Allez à la rencontre des membres un récit à la fois! 
Le Réseau québécois de développement social est fier de tous ses membres dans toutes les régions du Québec. 

Chaque membre a de nombreux points de convergence avec les autres, tout en étant très différent dans sa 

constitution, sa gouvernance et son histoire. 

Comme réseau, nous considérons ce membrariat bigarré comme une richesse.  Il est inscrit dans nos objectifs de 

mettre en lumière les démarches intersectorielles en développement social des membres pour mieux connaître et 

reconnaitre tout l’impact positif qu’elles ont dans leurs communautés. 

De ce principe est né le projet de balado.  Nous estimions que de  parler avec les membres était la façon la plus 

légitime de leur donner toute l’attention qu’ils méritent. Le format balado est idéal pour ne pas avoir de barrière 

dans le temps et dans le ton. 

L’animation de ces récits a été confiée à David Tardif (responsable des communications au RQDS) et à Pamella 

Renaud (coordonnatrice de la Concertation en développement social de l’Outaouais). Mme Renaud s’est portée 

volontaire pour coanimer car elle voyait en ce projet une manière originale et au goût du jour de parler de 

développement social.   

Nous nous sommes allié l’expertise de l’entreprise Mixbus pour la captation et le montage des balados. Cette 

dernière a transformé un vieil autobus en studio mobile. Ainsi, il nous sera possible d’aller, en personne, à la 

rencontre des membres. La signature visuelle et sonore a été confiée à monsieur Heythem Tlili d’AbidboX 

Productions, artiste de Québec. 

C’est donc le départ pour deux ans de récits au rythme d’une capsule tous les 19 de chaque mois (un clin d'œil au 

19 régions reconnues au RQDS) . À tout seigneur tout honneur, la première capsule porte sur la raison d'être de 

ce balado, le RQDS et sa directrice générale, Mme Monique Côté. 

Bon récit de rencontre! 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=d0lN-aoWLRM&t=9s
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Webinaires du Réseau québécois en développement social 

Sujet : Le transport collectif 

Quand : Le 24 février 2022 

Heure : 9 h 00 - 11 h 30 

 

Sujet : Gouvernance et relations interpalliers 

Quand : Le 24 mars 2022 

Heure : 9h00 à 11h00 

 

Sujet : Tour d'horizon du logement social et communautaire au Québec 

Quand : 2 juin 2022 

Heure : 9h 00 à 11h 30 

 

Consultez les détails des webinaires et informations sur l'inscription en cliquant ICI.  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://eepurl.us19.list-manage.com/track/click?u=f0e6479b55b8058babb47b7ec&id=2219f9b8d2&e=8c3a7e8731


0
7
/
0
3
/
2
0
2
2
 

Bulletin de nouvelles régionales 
Mars 2022 

 

 
  

3 

 

 



0
7
/
0
3
/
2
0
2
2
 

Bulletin de nouvelles régionales 
Mars 2022 

 

 
  

4 

 

 



0
7
/
0
3
/
2
0
2
2
 

Bulletin de nouvelles régionales 
Mars 2022 

 

 
  

5 

 

Flairez l’arnaque 

Plusieurs activités de sensibilisation en matière de fraude seront organisées sur le territoire dans le cadre de la 18e édition du Mois de 

la prévention de la fraude. 

La campagne nationale 2022 se déroule sous le thème Flairez l’arnaque. Les stratagèmes frauduleux évoluent sans cesse, et chaque 

Québécoise et Québécois doit être prudent en s’informant et en adoptant les bons réflexes pour savoir les reconnaître et se protéger 

efficacement.  

Activités de sensibilisation 

Au Québec, la campagne nationale est déployée en collaboration avec le Forum sur la prévention de la fraude (co-présidé par le 

Bureau de la concurrence, la Gendarmerie royale du Canada et le Centre antifraude du Canada). 

Pour mieux outiller la population, plusieurs activités de prévention sont prévues sur le territoire durant tout le mois de mars. Elles 

visent à rappeler aux citoyens que les fraudeurs usent d’une grande variété de stratagèmes pour tromper leurs victimes. Bien que de 

nombreuses équipes spécialisées travaillent quotidiennement à combattre les divers types de fraudes, la vigilance et le travail de 

prévention demeurent les meilleures protections. 

Une campagne de prévention primordiale 

La fraude évolue et peut avoir des conséquences dévastatrices pour les victimes et leurs familles. 

Les fraudeurs misent généralement sur la méconnaissance, la vulnérabilité, le sentiment d’urgence et la pression pour arriver à leurs 

fins. Puisque de nouvelles formes de stratagèmes apparaissent tous les jours et de nouvelles technologies, les citoyens doivent adopter 

des comportements sécuritaires afin de se prémunir contre les fraudeurs. Ils doivent faire preuve d’un scepticisme vis-à-vis les offres 

trop attirantes, valider l’information, mettre en doute l’appât du gain trop facile et surtout, ne pas céder à la pression.  

Volets abordés lors du Mois de la prévention de la fraude  

Le vol et la fraude d’identité 

Le vol d’identité se produit lorsqu’une personne obtient et utilise, à votre insu et sans votre consentement, vos renseignements 

personnels à des fins criminelles. La fraude d’identité est l’usage frauduleux de ces renseignements pour : 

• Accéder à vos comptes bancaires. 

• Faire des demandes de prêt, de cartes de crédit ou d’ouverture de comptes bancaires. 

• Vendre votre propriété à votre insu. 

https://www.sq.gouv.qc.ca/services/prevention/
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• Obtenir un passeport ou toucher des prestations du gouvernement. 

• Obtenir des services médicaux.  

La fraude liée aux monnaies virtuelles 

Cette fraude englobe les stratagèmes ayant recours aux monnaies virtuelles (ou cryptoactifs). Accessibles mondialement, celles-ci 

peuvent franchir les frontières facilement, ce qui les rend très intéressantes pour les fraudeurs hors du pays. Ces derniers profitent 

des avantages offerts par les monnaies virtuelles autant pour faciliter la fraude (à titre de paiement) que pour la perpétrer à l’aide 

de divers stratagèmes (ex. : investissements ou plateformes d’investissements frauduleux). 

La fraude par cartes de paiement (crédit ou débit) 

La fraude par carte de paiement englobe les fraudes commises en utilisant des cartes de crédit et débit, ou les informations de celles-

ci, afin d’obtenir des fonds ou se procurer des biens.  

La fraude du « paiement urgent » 

Cette fraude se réalise au moyen d’une sollicitation par téléphone, par messagerie texte ou par courriel. Les fraudeurs se font passer 

pour un agent gouvernemental (souvent du revenu ou de l’immigration), un agent de la paix ou un employé de siège social. 

Les fraudeurs invoqueront, par exemple, des impôts non payés ou un dossier administratif incomplet afin de vous inciter à payer un 

montant d’argent ou à divulguer des informations. 

Connaissez-vous la fraude « grands-parents » ? 

Il s’agit d’une fraude par téléphone où les fraudeurs visent spécifiquement les personnes aînées et se font passer pour un membre de 

la famille ou de leur entourage. Ils prétextent une situation de détresse (un accident, une arrestation, etc.) qui exige une aide 

financière immédiate. Ils intimeront à la victime de ne parler de la situation à personne. 

Les fraudeurs misent sur le sentiment d’urgence et la réponse émotionnelle de la victime pour obtenir ce qu’ils désirent. Des complices 

peuvent personnifier un policier ou un professionnel tel qu’un médecin ou un avocat afin d’accroître la crédibilité du scénario.  

La fraude aux entreprises 

Il s’agit de stratagèmes visant principalement le personnel administratif, responsable de la comptabilité ou des finances d’une 

entreprise. En voici 3 exemples : la fraude du président, la fraude du faux représentant et la fraude du faux fournisseur.  

L’arnaque amoureuse 

Le fraudeur entre en contact avec sa victime par l’entremise des médias sociaux ou de sites de rencontres. Grâce à des techniques de 

séduction (flatteries, compliments), il établit un lien de confiance avec la victime et lui dévoile des sentiments amoureux. Une fois la 

relation virtuelle établie, le fraudeur prétexte différents problèmes d’ordre financier afin d’inciter la victime à lui envoyer de l’argent. 

Signet-carton : Ma relation est-elle sécuritaire? 

Signet-carton : Rompre avec la fraude 

  

https://www.sq.gouv.qc.ca/wp-content/uploads/2020/03/ma-relation-est-elle-securitaire.pdf
https://www.sq.gouv.qc.ca/wp-content/uploads/2020/03/rompre-avec-la-fraude.pdf
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L’arnaque bancaire 

Il s’agit d’un stratagème qu’utilise un fraudeur pour initier un contact avec une victime sur les médias sociaux et lui faire miroiter la 

possibilité de gagner un montant d’argent très facilement.  

La contrefaçon des billets de banque 

L’argent comptant est un moyen commode et rapide de payer ses achats. Comme il s’agit d’un mode de paiement utilisé par tous, 

celui- ci intéresse les faussaires. Chaque fois que vous acceptez un billet de banque sans le vérifier, vous risquez d’être victime de 

contrefaçon. 

Que vous soyez caissier ou client, vous pouvez aider à empêcher les faux billets d’entrer en circulation. Les commerçants victimes de 

fraude subissent des pertes dont ils répercutent souvent le coût sur les consommateurs – en l’occurrence, vous ! 

Les billets de banque canadiens sont pourvus d’éléments de sécurité qui sont faciles à vérifier et difficiles à contrefaire. La vérification 

systématique des billets est la meilleure façon de se protéger contre la contrefaçon. 

Pour de l’information supplémentaire sur la prévention de la contrefaçon de monnaie, communiquez avec la Banque du Canada au 

1 800 303-1282  

La fraude en 3D 

Le livret numérique, La fraude en 3D, « détecter, dénoncer, décourager », vise à sensibiliser la population aux différents types de 

fraudes les plus courantes tout en encourageant le développement de réflexes permettant de détecter, dénoncer et décourager tous 

types d’arnaques. Le livret est développé par la Banque du Canada et la Sûreté du Québec, en collaboration avec des partenaires des 

forces policières. 

Pour consulter le livret en format PDF. 

Des signalements essentiels 

Tout acte frauduleux doit être signalé à son service de police local. Rappelons que la fraude est un acte criminel. Qu’elle soit commise 

sur Internet, par téléphone, par texto ou en personne, elle doit être signalée le plus tôt possible aux policiers et au Centre antifraude 

du Canada au 1 888 495-8501. 

Le Centre antifraude du Canada n’estime recevoir qu’un faible pourcentage de plaintes de victimes de fraudes au Canada. Ce bas taux 

de dénonciation pourrait s’expliquer notamment par l’embarras ou la honte des victimes. Les fraudeurs tirent profit de ce sentiment 

pour poursuivre leurs activités en toute impunité. 

 

 

https://www.banqueducanada.ca/billets
https://www.banqueducanada.ca/wp-content/uploads/2020/02/fraude-3d.pdf
http://www.antifraudcentre-centreantifraude.ca/index-fra.htm
http://www.antifraudcentre-centreantifraude.ca/index-fra.htm
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EMPLOYEURS de la MRC Antoine-Labelle| Avez-vous besoin de 
main-d’œuvre pour la période estivale? 
 

Zone Emploi vous propose de faciliter votre recrutement en participant au RDV de l’emploi étudiants du 8 au 
14 avril prochain.  
Ainsi, les jeunes du secondaire à l’université se rendront à un seul endroit www.rdvemploi.com pour connaître 
les postes disponibles dans la région et pourront y prendre rendez-vous directement avec vous!  
  
Faites vite, les places sont limitées!  
Date limite pour s’inscrire : 10 mars 2022 
  
Lien pour vous inscrire : https://form.jotform.com/Zemploi/RDVemploiemployeurs 
  
De plus, vous bénéficierez d’une campagne publicitaire qui se tiendra dans les différents médias de la région 
ainsi que dans les établissements scolaires du territoire.  
  
Voici les détails importants concernant l’évènement 
  
L’entreprise ou l’organisation participante bénéficiera : 
  

• De notre plate-forme de recrutement (portail où les candidats réservent un rendez-vous selon les 
disponibilités que vous aurez fournies, vous y recevrez aussi les CV et vous pourrez faire les entrevues 
virtuelles en un seul clic) 

• D’une visibilité pour les postes étudiants qui sont à combler via la promotion dans les médias locaux 
(radio, journal, médias sociaux);  

• D’une promotion de l’évènement auprès de la clientèle étudiante des établissements suivants : École 
Polyvalente Saint-Joseph, Centre collégial de Mont-Laurier, Université du Québec en Abitibi-
Témiscamingue (pavillon de Mont-Laurier), Centre Christ-Roi, Centre de formation professionnelle de 
Mont-Laurier, École du Méandre et Centre l'Impact. Des conseillers en emploi seront sur place pendant 
le mois de mars pour promouvoir et soutenir les élèves/étudiants afin de mettre à jour leur C.V.   

  

http://www.rdvemploi.com/
https://form.jotform.com/Zemploi/RDVemploiemployeurs
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L’entreprise ou l’organisation s’engage à : 
• Remplir le formulaire d’inscription https://form.jotform.com/Zemploi/RDVemploiemployeurs 
• Fournir les titres des postes ainsi que le descriptif de chacun, avant le 11 mars 2022 
• Promouvoir l’événement dans son entreprise et sur ses médias sociaux 
• Offrir un minimum de 6 heures de disponibilités (12 blocs de 30 minutes) par poste pour les entrevues 

éclair téléphoniques et/ou en visioconférence entre le 8 et 14 avril inclusivement. 
• Contacter tous les candidats ayant soumis sa candidature 
• Fournir les résultats de l'activité de recrutement, un maximum de 1 mois après la fin de l'évènement  
• Payer les frais de 50 $ pour participer à l’évènement 
• Afficher un minimum d’un poste et doit s’adresser seulement à :   

• Étudiants temps plein ou temps partiel pour la période estivale  
• Étudiants temps partiel annuellement 

 
Contactez-nous pour connaître tous les détails.  
JUDY ANN MAYER 
Agente aux communications - 819 623.5051 poste 423 - 1 877 623.5051 poste 423 

 

 

Comité intersectoriel en agression sexuelle des Laurentides: un 
nouveau SITE WEB  
Le comité intersectoriel en agression sexuelle des Laurentides (CIASL) lance un nouveau site web destiné à la 
fois aux intervenants et à la population. Le comité intersectoriel regroupe près d’une quarantaine 
d’organisations communautaires et institutionnels œuvrant dans les Laurentides auprès des personnes 
touchées par la violence sexuelle. On retrouve notamment sur le site un bottin de ressources, l’information sur 
les centres désignés pour l’intervention médicosociale auprès des victimes, les trajectoires de services en 
agression sexuelle pour la région et comment porter plainte. Il sera amélioré au fil du temps.  
 
Le CIASL compte plusieurs chantiers de travail qui visent à partager les expertises, bonifier la complémentarité 
et les arrimages de services, ainsi que développer de nouveaux partenariats pour l’amélioration constante de 
l’offre de service en violence sexuelle pour la population des Laurentides. 
 
Pour le consulter: Comité intersectoriel en agression sexuelle des Laurentides (ciasl.ca)   

 

 

 

https://form.jotform.com/Zemploi/RDVemploiemployeurs
https://ciasl.ca/
http://www.zemploi.com/
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Centre de justice de proximité Laval-Laurentides-Lanaudière  
Le CJP-LLL se distingue des autres Centres de justice de proximité en offrant exclusivement des services de 
prémédiation. 
Il constitue un carrefour d’information sur les PRD visant ainsi à faire découvrir aux citoyens ces options et 
ayant comme objectif de créer des outils innovants pour mieux les comprendre et les aborder. 
Il soutient sa clientèle en l’informant sur la médiation.  Le service est basé sur l’écoute pour permettre de bien 
outiller les citoyens sur cette option. 
 
Séance d’information sur la médiation familiale – 16 février  
Séance d’information sur la séparation et vos droits – 16 mars  
Séances d’information juridiques gratuites et service de prémédiation  
 
Pour informations et inscription :   
https://www.justicedeproximite.qc.ca/centres/laval-laurentides-lanaudiere/  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.justicedeproximite.qc.ca/centres/laval-laurentides-lanaudiere/
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Première Journée nationale de promotion de la santé mentale 

positive ! 

Venez célébrer avec nous le dimanche 13 mars 2022 de 16 h à 17 h 30 

Notre porte-parole, David Goudreault (auteur, poète, slameur, travailleur social) animera cet événement 

festif. Il sera accompagné de nombreux invité·es dont l'instigatrice de la Journée, des élu·es qui ont soutenu 

l’initiative et Florence K qui nous fera la joie de chanter pour nous. Nous profiterons de l'occasion pour lancer 

notre campagne annuelle « CHOISIR, c'est ouvrir une porte » et pour reconnaître l'implication d'enseignantes 

et d'intervenant·es qui ont à coeur la santé mentale de nos jeunes ! 

Joignez-vous à nous par: 

• Facebook en direct (https://facebook.com/mouvementsmq) 

• Vimeo (https://vimeo.com/674522915) 

 

 

 

 

https://www.facebook.com/mouvementsmq
https://vimeo.com/674522915
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Dossier thématique du CRÉMIS : 

☛ Intervention en itinérance : contenus 

finaux accessibles en ligne 

Le CREMIS est fier d'annoncer la mise en ligne de tous les contenus finaux du mandat du MSSS en 

itinérance confié au CCSMTL, soit : 

☛ trois outils de repérage incluant une formation en ligne, 

l’intégrale du 

☛ Guide des bonnes pratiques en itinérance (un ouvrage de plus de 400 pages, structuré en 24 fiches 

d’intervention) et une  

☛ infographie offrant une vue d’ensemble de guide des bonnes pratiques et des outils de repérage et 

de prévention de l’instabilité résidentielle. 

Ces ressources visent à mieux outiller les intervenants qui sont en contact avec les personnes en 

situation d’itinérance ou à risque de le devenir. 

☛ Dossier Outils pour repérer et prévenir l’instabilité résidentielle 

☛ Dossier Guide des bonnes pratiques en itinérance 

Tableau Coup d'Oeil JEUNES 2022 - Région des Laurentides : 

Pour mieux connaître l’état de santé de notre population 

https://www.santelaurentides.gouv.qc.ca/fileadmin/internet/cisss_laurentides/Sante_Publique/D

onnees_sur_la_population/Tableaux_Coup_Oeil/Tableau_CO_Jeunes_region_Laurentides.pdf 

 

 

 

https://cremis.us9.list-manage.com/track/click?u=594cac6152a734f94fa7b9a30&id=2c86ae749e&e=552a4b3256
https://cremis.us9.list-manage.com/track/click?u=594cac6152a734f94fa7b9a30&id=fc1ab57d10&e=552a4b3256
https://cremis.us9.list-manage.com/track/click?u=594cac6152a734f94fa7b9a30&id=4e30b90dbf&e=552a4b3256
https://cremis.us9.list-manage.com/track/click?u=594cac6152a734f94fa7b9a30&id=c783073d9c&e=552a4b3256
https://cremis.us9.list-manage.com/track/click?u=594cac6152a734f94fa7b9a30&id=7505b7cd88&e=552a4b3256
https://cremis.us9.list-manage.com/track/click?u=594cac6152a734f94fa7b9a30&id=f26175cb29&e=552a4b3256
https://www.santelaurentides.gouv.qc.ca/fileadmin/internet/cisss_laurentides/Sante_Publique/Donnees_sur_la_population/Tableaux_Coup_Oeil/Tableau_CO_Jeunes_region_Laurentides.pdf
https://www.santelaurentides.gouv.qc.ca/fileadmin/internet/cisss_laurentides/Sante_Publique/Donnees_sur_la_population/Tableaux_Coup_Oeil/Tableau_CO_Jeunes_region_Laurentides.pdf
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Appel de propositions virtuel de 2022 à l’intention des organismes 
au service des jeunes. 
Le 8 février, le Service jeunesse Canada (SJC) d’Emploi et Développement social Canada (EDSC) a annoncé un nouvel 

appel de propositions (appel) à l’intention des organismes au service des jeunes. 

Lancé en 2018, le SJC favorise l’engagement civique des jeunes âgés de 15 à 30 ans en leur donnant accès à des 

possibilités de bénévolat significatives qui les aident à acquérir des compétences et expériences indispensables à la vie 

de tous les jours. 

L’objectif de cet appel de propositions est de continuer à développer le programme de SJC et à renforcer la diversité. 

Cet objectif est conforme à l’engagement du gouvernement du Canada à l’égard des programmes destinés aux jeunes 

et à l’engagement en faveur de l’équité, de la diversité et de l’inclusion dans le cadre de la nouvelle stratégie de lutte 

contre le racisme. Cet appel définit l’engagement des jeunes issus de groupes autochtones et mal desservis comme un 

objectif clé du programme et aborde la nécessité d’augmenter le niveau de participation de ces jeunes au programme. 

Le financement des projets approuvés débutera en 2022-2023. Les projets devront se concentrer sur un ou plusieurs 

des thèmes du SJC suivants : 

• la réconciliation ; 

• bâtir un Canada inclusif ; 

• la préservation de l’environnement ; 

• la promotion de l’engagement civique et démocratique ; 

• le renforcement de la résilience des jeunes ; et/ou 

• de nouveaux thèmes potentiels identifiés par les jeunes. 

La période de demande est ouverte du 8 février au 22 mars 2022 à 15 h, heure de l’Est (HAE). 

Les organismes admissibles ne peuvent soumettre qu’une seule demande par volet, mais peuvent postuler à plus d’un 

volet. Les propositions seront examinées et évaluées conformément aux critères détaillés dans les guides du 

demandeur spécifiques à chaque volet disponible sur le site web de financement d’EDSC. 

Volets de financement et séances d’information virtuelles 

L’appel de propositions ouvert financera des occasions de bénévolat et des projets de micro-subventions à travers 

quatre volets du programme. Pour plus d’informations sur le processus de demande et l’admissibilité, veuillez 

consulter les guides aux liens ci-dessous et vous inscrire aux sessions d’informations. 

• Volet 1 : Occasions de bénévolat - volet national 

Financement destiné aux organismes ayant une portée nationale et une expérience préalable de travail avec les 

jeunes, y compris les populations de jeunes autochtones et mal desservies. 

• Volet 2 : Occasions de bénévolat - volet régional 

Financement pour les organismes ayant une forte portée dans les réseaux locaux de bénévolat et qui soutiennent les 

petites collectivités du Canada, ainsi qu’une expérience préalable de travail avec les jeunes, y compris les populations 

de jeunes autochtones et mal desservies. 

Séances d’information combinées pour les volets 1 et 2 :  

Mardi, le 22 février 

https://www.canada.ca/fr/services/jeunesse/service-jeunesse-canada.html
https://www.canada.ca/fr/services/jeunesse/service-jeunesse-canada/appel-proposition.html
https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social/services/financement.html
https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social/services/financement/national-occasions-benevolat-organisations-jeunesse.html
https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social/services/financement/regional-occasions-benevolat-organisations-jeunesse.html
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• Français et la Langue des signes québécoise (LSQ) – 11 h 00 à 12 h 30 HAE : Occasions de bénévolat – volet 
national & Occasions de bénévolat – volet régional 

• Anglais et American Sign Language (ASL) – 14 h 00 à 15 h 30 HAE : Service Placements National & Service 
Placements Regional 

Mardi, le 8 mars 

• Français et la Langue des signes québécoise (LSQ) – 11 h 00 à 12 h 30 HAE : Occasions de bénévolat – volet 
national & Occasions de bénévolat – volet régional 

• Anglais et American Sign Language (ASL) – 14 h 00 à 15 h 30 HAE : Service Placements National & Service 
Placements Regional 

• Volet 3 : Volet Micro-subventions 

Financement destiné aux organismes avec une expérience préalable de travail avec les jeunes, y compris les 

populations de jeunes autochtones et mal desservies, pour soutenir les jeunes et leur fournir de petits paiements 

uniques en espèces pour réaliser des projets d’action communautaire novateurs dirigés par les jeunes. 

• Volet 4 : Volet Micro-subventions pour la diversité 

Financement destiné aux organismes pour offrir des soutiens aux jeunes et leur fournir de petits paiements uniques en 

espèces pour réaliser des projets de bénévolat innovateurs à court terme. Ce volet vise à augmenter la diversité et à 

soutenir un plus grand nombre de jeunes issus de groupes autochtones ou de groupes mal desservis en fournissant un 

financement dédié à des organismes diversifiés. 

Séances d’information combinées pour les volets 3 et 4 :  

Mercredi, le 23 février 

• Français et la Langue des signes québécoise (LSQ) – 11 h 00 à 12 h 30 HAE : Micro-subventions & Micro-
subventions pour la diversité 

• Anglais et American Sign Language (ASL) – 14 h 00 à 15 h 30 HAE : Micro-Grants & Micro-Grants Diversity 
Mercredi, le 9 mars 

• Français et la Langue des signes québécoise (LSQ) – 11 h 00 à 12 h 30 HAE : Micro-subventions & Micro-
subventions pour la diversité 

• Anglais et American Sign Language (ASL) – 14 h 00 à 15 h 30 HAE : Micro-Grants & Micro-Grants Diversity 
 

Pour participer en ligne ou par téléconférence aux séances d’information, veuillez envoyer un courriel à NC-DGOP-POB-

CSC-SJC-GD@servicecanada.gc.ca et préciser les éléments suivants au plus tard à 12 h (midi), heure de l’Est, le jour 

précédant la session désirée: 

• La séance désirée 

• La date 

• La langue préférée (l’anglais/LSQ ou le français/LSQ) 

• Toute exigence en matière d’accessibilité 

 

 

 

 

https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social/services/financement/microsubventions-organisations-jeunesse.html
https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social/services/financement/microsubventions-diversite-organisations-jeunesse.html
mailto:NC-DGOP-POB-CSC-SJC-GD@servicecanada.gc.ca
mailto:NC-DGOP-POB-CSC-SJC-GD@servicecanada.gc.ca
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Association des personnes handicapées visuelles et aveugles des 
Laurentides (APHVAL) 

Les personnes ayant un handicap visuel ont maintenant leur association dans les Laurentides. 

Suite à la mobilisation d’acteurs et de citoyens concernés, l’Association des personnes handicapées visuelles et 

aveugles des Laurentides (APHVAL) a été constituée et a officiellement pris naissance le 7 mai 2021, suite à la 

tenue de l’assemblée de fondation. L’association œuvre à travers la grande région des Laurentides. Les membres 

visés sont les personnes aveugles, les personnes handicapées visuelles et les personnes ayant reçu un diagnostic de 

maladie visuelle progressive ainsi que leurs familles et leurs proches.  

Saviez-vous que 3.5% de la population âgée de 15 ans et plus est atteinte d’une déficience visuelle? Les objectifs 

visés par l’APHVAL sont de :  

• Sensibiliser la population en général ainsi que les différentes instances à la réalité et aux besoins des personnes 

présentant une déficience visuelle  

• Défendre et faire la promotion des droits et intérêts de la personne présentant une déficience visuelle  

• Développer et offrir des activités de soutien répondant aux intérêts des membres afin de favoriser leur 

intégration, tant sur le plan social que communautaire  

• Regrouper les membres afin de briser leur isolement.  

L’équipe est actuellement composée des administrateurs et de quelques collaborateurs qui veillent à la promotion 

de l’organisme, à la liaison avec les membres, au développement des partenariats et de l’offre de services. Malgré 

la pandémie qui nous affecte tous, nous continuons nos efforts de recrutement de membres et de sensibilisation 

auprès des différentes instances pour mieux prendre notre élan lorsque la situation sera plus calme. L’APHVAL est 

également à la recherche de bénévoles pour ses activités; n’hésitez pas à vous manifester.  

Pour toute question vous pouvez entrer en contact avec l’association par téléphone au 514 237-6389 ou par courriel 

à: aphvallaurentides@gmail.com 

  

 

 

 

 

mailto:aphvallaurentides@gmail.com


0
7
/
0
3
/
2
0
2
2
 

Bulletin de nouvelles régionales 
Mars 2022 

 

 
  

20 

Première rencontre de l’année 2022 du CPÉRL 
Le financement dédié à la région doit refléter sa croissance 
exponentielle 

Lachute, le 4 février 2022 – Les membres du Conseil des préfets et des élus de la région des Laurentides (CPÉRL) se sont réunis mercredi 

dernier à l’occasion de leur première rencontre de l’année. Les discussions ont porté sur leur dernière rencontre avec le caucus des 

députés de la région, sur la mise en place des éléments pour une nouvelle campagne de la Coalition Santé Laurentides, sur les actions 

à déployer pour augmenter le financement du transport routier pour la région ; sur la confirmation des 663 unités d’habitation 

réservées dans le cadre du programme Accès-Logis ; finalement, plusieurs nominations ont eu lieu. 

« Les préfets connaissent bien la réalité et les priorités de nos territoires. À l’aube de cette année électorale, nous souhaitons en 

profiter pour mettre de l’avant nos besoins essentiels. Nous allons travailler avec tous nos partenaires, dont les députés de la région, 

pour assurer une augmentation des investissements nécessaires pour répondre aux besoins induits par la croissance exponentielle de 

notre population », déclare d’entrée de jeu, Scott Pearce, président du CPÉRL. 

Retour sur la rencontre avec le caucus des députés de la région 

Lors de cette rencontre qui a eu lieu le 21 janvier dernier, les préfets ont pu notamment mettre de l’avant leur analyse du sous-

financement historique de plusieurs indicateurs régionaux en santé et services sociaux, en éducation, en transport, en culture et en 

tourisme. Ils sont heureux de l’accueil et de l’intérêt reçus à leur présentation par les députés de la région et se réjouissent que le 

député de Groulx, Éric Girard et la députée de Bertrand, Nadine Girault, respectivement ministre des Finances et ministre responsable 

de la région des Laurentides, se soient engagés à y donner suite et poursuivre la discussion lors de leur prochaine rencontre avec les 

préfets. 

Santé, transport et habitation 

Les préfets ont par ailleurs donné leur feu vert à la campagne de mobilisation et de représentation de la Coalition Santé Laurentides. 

Avec les médecins et les partenaires laurentidiens, ils souhaitent obtenir des engagements concrets en matière de financement, à la 

hauteur de la complétion nécessaire des centres hospitaliers qui ne suffisent plus à répondre adéquatement aux besoins d’une 

population sans cesse croissante et vieillissante. Les préfets comptent également mettre en lumière le très important déficit de 

maintien d’actif de ses infrastructures routières. En dernier lieu, les membres du Conseil veulent collaborer avec le ministre des 

Finances et député de Groulx, Éric Girard, afin de solliciter une confirmation du financement de 85M$ de la SHQ spécifiquement pour 

la région, dédié à la réalisation des 663 unités d’habitation réservées dans le cadre du programme Accès-Logis. 

Nominations 

Finalement, les membres du Conseil ont procédé à la nomination de Marc L’Heureux, vice-président du Conseil et préfet de la MRC 

Des Laurentides, afin qu’il préside en 2022 la Coalition Santé Laurentides. Monsieur L’Heureux a également été confirmé dans son rôle 

de représentant du CPÉRL sur le conseil d’administration de Connexion Laurentides, qu’il préside. Le préfet de la MRC des Pays-d’en-

Haut, André Genest, a été reconduit dans son rôle de président de l’Alliance pour la solidarité des Laurentides, concertation régionale 

dédiée à la lutte contre la pauvreté. Par ailleurs, le préfet de la MRC Thérèse-De Blainville, Éric Westram, co-présidera avec son 

confrère des Pays-d’en-Haut un comité voué à convaincre le gouvernement du Québec d’investir massivement dans le réseau cyclable 
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laurentidien, dont la popularité ces dernières années pandémiques est indéniable. Finalement, le CPÉRL fera un appel à candidatures 

auprès des mairesses et des maires afin de désigner un-e représentant-e sur le conseil d’administration du Carrefour Bioalimentaire 

des Laurentides ainsi que du Centre des communications santé Laurentides-Lanaudière. 

 

 Dates à retenir à l’agenda du CRDSL 

Prochaines rencontres des membres :  

• 24 mars 2022 de 13h à 16h 

• 7 juin 2022 de 14h30 à 16h30 

 

AGA : 7 juin 2022 de 13h30 à 14h30

Liens vers les sites des partenaires nationaux 
➢ RQ-ACA 

➢ TNCDC 

➢ RQDS 

➢ OVSS 

➢ Collectif des partenaires en développement des communautés 

➢ Collectif pour un Québec sans pauvreté 

Liens vers les sites internet des tables locales en DS 
• CDC des Laurentides 

• Regroupement des partenaires de la MRC des Pays-d’en-Haut  

• Table sur la pauvreté de Thérèse-de-Blainville (pas de site internet)  

• RPDS 

• CDSA (pas de site internet) 

Liens vers les autres partenaires locaux en DS 
• CDCHL 

• CDC Rivière-du-Nord 

• CDC de Mirabel 

Infolettres 
RQDS, Infolettre février 2022 

https://rq-aca.org/
http://www.tncdc.com/
https://rqds.org/
http://www.operationvss.ca/
https://collectifpdc.org/
http://www.pauvrete.qc.ca/
https://cdemrclaurentides.org/
https://lespaysdenhaut.com/regroupement-partenaires-pays-den-haut/
https://www.tous-complices.com/
https://www.cdchl.org/
https://www.vsj.ca/repertory/corporation-de-developpement-communautaire-de-la-riviere-du-nord-cdc-rdn/
http://www.cdcdemirabel.com/
https://infolettre.rqds.org/t/ViewEmail/r/0E7DB82C69765DA82540EF23F30FEDED/09DFECC3B98DA0DFF67A78B8FD092DE6?alternativeLink=False
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Bulletin de veille 100 degrés 

TCRAL, Infolettre février 2022 

RFL, Bulletin régional de condition féminine, Mars 2022 

Bulletin Express-O, Volume 15 - numéro 10 - Février 2022 

Ligue des droits et libertés, Infolettre Février 2022 

RCLALQ, Infolettre spéciale 

FLAC, Infolettre, mars 2022 

Tous complices pour notre communauté Infolettre 

Infolettre 100 degrés, février 2022 

Informations et coordonnées 
 
Violaine Guerin, Coordonnatrice 
Conseil régional de développement social des 
Laurentides 
 

Tél. : 450-848-7263 
Courriel : info@crdsl.com 
Site web : www.crdsl.com 

 

N’oubliez pas d’aller aimer notre page Facebook pour être informé au quotidien 

sur les nouvelles en lien avec le développement social! 

 

Pour toute information vous pouvez aller 

consulter le site internet du CRDSL 

 
 

 

 

 

 

http://infolettre.centdegres.ca/T/OFSYS/SM3/1205/2/S/F/8078/2000422/KfB1mbkP.html
https://lnk.pmlti-etai-2.ovh/b2tHLkSnmr5eTqCbFAsihErnA/105110102111064099114100115108046099111109/m97rn1000566/versionWeb.html
https://mailchi.mp/e5777f80d09b/vos-nouvelles-incontournables-6745338?e=5546f6fb3f
https://www.ophq.gouv.qc.ca/publications/cyberbulletins-de-loffice/nouvelle-edition-dexpress-o.html
https://newsletters.yapla.com/static/n/n2XVMToFv1m0I4beyyfdY4cw/c/memWwLxJyT1utJL2ID6dia2k
https://mailchi.mp/f4a5a27dc3b1/infolettre-rclalq-actions-20-janvier-11423993?e=b360b3b45a
https://mailchi.mp/fondationchagnon/ligne-de-soutien-leo-et-creation-fonds-novateur-pour-le-developpement-des-enfants-et-des-jeunes-du-bas-saint-laurent?e=ac14f96904
https://mailchi.mp/0d8cedf20533/appel-de-projetsil-est-encore-temps-de-sinscrire-6127781?e=854d4323b1
http://infolettre.centdegres.ca/T/OFSYS/SM3/1205/2/S/F/8078/1987266/V7CG72fy.html
mailto:info@crdsl.com
http://www.crdsl.com/
https://www.facebook.com/ConseilRegionalDeDeveloppementSocialDesLaurentides/?ref=aymt_homepage_panel&eid=ARAivmQJ8ade1GGwVA-ire8LUhwPCihPncYfBL9tiodPTJbDowoOHXsm2mnqpjoZ72LJVIpbcpz4vvuz
http://crdsl.com/

